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Realizacja przedsi¢wziecia ,,Utworzenie Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie

Energetyka w Polancu”
NUMER UMOWY KPO/23/1/BCU/U/0031

UMOWA SZKOLENIOWA NR ......../202...

na rzecz realizacji przedsiewzigcia:

»Utworzenie Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie- Energetyka w Polancu”
realizowanego w ramach konkursu ,,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych
centrow umiejetnosci (BCU), realizujacych koncepcje centrow doskonalosci zawodowej
(CoVEs)”

Zawarta w Potancudnia ... pomiedzy:

Zespot Szkot im. Oddziatu Partyzanckiego AK ,,Jedrusie” w Potancu ul. Ruszczanska 23, 28- 230
Potaniec- reprezentowany przez:

Dyrektora mgr inz. Stanistawa Rogale;

a Panem/Pania:

Zwanym/g dalej Uczestnikiem Przedsiewziecia (UP)

§1
1. Szkolenia/kursy organizowane sg w siedzibie BCU w Potancu, przy ul. Ruszczanskiej 23,
28-230 Potaniec, przy wspolpracy z Partnerem Przedsiewzigcia: Stowarzyszenie Elektrykdw
Polskich ul. Swictokrzyska 14, 00- 050 Warszawa
§2
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez BCU
szkolenia/kursu na rzecz UP pn.:

ogotem ...l godzin.

2. Program szkolenia/kursu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy, natomiast harmonogram
szkolenia/kursu dostgpny jest na stronie internetowej BCU: https:www.bcupolaniec.pl.

3. Szkolenia zakoncza si¢ w zaleznosci od ich rodzaju, wydaniem Branzowego Certyfikatu

Umiejetnosci, Zaswiadczeniem o ukonczeniu szkolenia branzowego lub Certyfikatem

{ Kwalifikacji Zawodowej.
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§3

1. BCU zobowigzuje si¢ do:

a) przeprowadzenia wsparcia zgodnie z zapisami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w kursach/szkoleniach,

b) zapewnienia kadry gwarantujacej prawidtowy przebieg i realizacj¢ wszystkich form
wsparcia,

c) zapewnienia UP bezptatnego udziatlu we wszystkich formach wsparcia, o ktérych mowa
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w kursach/szkoleniach,

d) przekazania UP materialow dydaktycznych,

e) zapewnienia UP mozliwosci przystapienia do egzamindw potwierdzajacych nabyte
kwalifikacje, zgodnie z zapisami  Regulaminu  rekrutacji i  uczestnictwa
w kursach/szkoleniach,

f) po pozytywnym zakonczeniu kursu/szkolenia, wydania UP  odpowiedniego
certyfikatu/zaswiadczenia, o ktorym mowa w § 2 ust. 3.

2. BCU ma prawo do przeprowadzenia ewaluacyjnego badania ankietowego.
3. BCU zastrzega sobie prawo do odwotania zaje¢ z przyczyn od siebie niezaleznych.

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do poinformowania UP 0 wszelkich zaistnialych zmianach

i nowych terminach szkolen.

§4
1. UP zobowigzuje si¢ do:

a) odbycia szkolenia/kursu zgodnie z zalozonym programem i w pelnym wymiarze
godzinowym przy zachowaniu prawa do nieusprawiedliwionej absencji w wymiarze
maksymalnie 20% godzin zaj¢¢ przewidzianych w programie szkolenia,

b) przestrzegania zasad spisanych ~w  Regulaminie rekrutacji i  uczestnictwa
w kursach/szkoleniach,

C) wzigcia udziatu w egzaminie konczacym cykl szkolenia/kursu,

d) niezwtocznego poinformowania BCU o nieobecnosci w danym terminie na szkoleniu/kursie
wraz z podaniem przyczyny nieobecnosci,

e) poddania si¢ badaniu ewaluacyjnemu po zakonczeniu udziatu w projekcie.

2. UP ma prawo do:

a) bezptatnego udzialu w pelnym cyklu szkoleniowym,

b) otrzymania bezptatnych materiatdow szkoleniowych,

C) uzyskania za§wiadczenia, o ktorych mowa w § 2 ust. 3,

d) bezptatnego noclegu i wyzywienia,

e) mozliwosci otrzymania wsparcia w postaci doradztwa zawodowego.

§5

1. UP moze rozwigza¢ Umowe:
a) najpdzniej na 5 dni przed rozpoczgciem pierwszych zaje¢ powiadamiajgc natychmiast o tym
zamiarze wicedyrektora dyrektora BCU (.......... ) lub koordynatora ds. szkolen (.......... ),
b) w trakcie jego trwania tylko w przypadku uzasadnionych przyczyn: powoddw zdrowotnych
lub dziatania sity wyzszej, ktére z zasady nie s3 znane uczestnikowi w momencie
rozpoczecia udziatu w Przedsigwzigciu,
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c) formularz rezygnacji z udzialu w projekcie mozna znalez¢ na stronie internetowej BCU.
Wilasnorgeznie podpisany formularz rezygnacji z udzialu w projekcie nalezy ztozy¢
w siedzibie BCU ul. Ruszczanska 23, 28- 230 Polaniec.
2. BCU moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajacym wykluczenie
UP z udzialu w projekcie, w przypadkach kiedy:
a) opusci wiecej niz 50% godzin szkoleniowych okreslonych w programie bloku
szkoleniowego,
b) przedstawi falszywe Iub niepelne os$wiadczenia w celu uzyskania wsparcia nie
przestrzegajac zapisOw Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w kursach/szkoleniach,
C) rezygnuje w trakcie uczestnictwa w projekcie bez usprawiedliwienia udokumentowanymi
waznymi powodami osobistymi.
3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 UP traci prawo do korzystania z form wsparcia.
4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, pkt. a,b,c, UP zobowigzuje si¢ do zwrotu kosztow
poniesionych przez BCU we wskazanym przez BCU terminie.
5. Wysokos¢ kwoty do zwrotu, o ktorej mowa w ust. 4, a dotyczacej kosztow poniesionych na
rzecz realizacji wsparcia, wyceniona jest przez BCU w oparciu o zalozone wczesniej
w projekcie koszty odnoszace si¢ do tego wsparcia.

§6

1. W zwigzku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”),
Organizator Szkolenia wymaga wypehienia Os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych, ktore znajduje si¢ na stronie internetowej BCU.

2. We wszystkich przypadkach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych UP przystuguje
prawo do wniesienia skargi do krajowego organu nadzorczego (Urzad Ochrony Danych
Osobowych), zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych na obszarze RP.

§7

1. Wszelka korespondencja zwigzana z realizacja niniejszej Umowy bedzie prowadzona w formie
pisemnej oraz bedzie si¢ powotywata na numer niniejszej Umowy. Strony zgodnie ustalaja, 1z
korespondencja przeznaczona dla BCU bedzie dorgczana na adres Branzowego Centrum
Umiejetnosci z siedzibg w Potancu ul. Ruszczanska 23, 28- 230 Potaniec i/lub na adres e-mail:
sekretariat@bcupolaniec.pl

2. Strony zgodnie ustalaja, iz korespondencja przeznaczona dla UP bedzie dorgczana za
posrednictwem poczty tradycyjnej na adres:

IUD MAIOWO N AAIES E-1NA1L: ... e e e e e e e
el KON, et e e e e s

§8
1. Umowa obowigzuje od dnia jej podpisania.
2. Obowigzki i prawa wynikajace z Umowy nie moga by¢ w zadnym wypadku przenoszone na
rzecz osob trzecich.
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3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.
4. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja aneksow w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

% KRAJOWY Rzeczpospolita Sfinansowane przez

Data i podpis Uczestnika Przedsigwzigcia
Rodzica/Opiekuna prawnego
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